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Curriculum Vitae Valentina Chiocchi

Valentina Chiocchi

Residenza: Via Gramsci, 26 Foligno (PG)
Mail: chiocchi.valentina@libero.it

Skype: vale...valentina

Recapito 3403738977

Sesso: Femminile
Data di Nascita: 23/03/1988 Nazionalita: Italiana

OCCUPAZIONE PER LA QUALE SI CONCORRE POSIZIONE RICOPERTA OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO OBIETTIVO PROFESSIONALE

Accoglienza richiedenti asilo e rifugiati

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Lavoro e posizioni
ricoperte Gestione
Date (da-a)

Datore di lavoro

Principali attivita e
Responsabilita

Contratto

Biglietteria e front office. Accoglienza per Umbria Factory Festival 2022 - 2023

01/10/2022 — 15/11/2022
11/10/2023 — 17/10/2023

Gestione cinematografiche e teatrali soc. coop
Corso Cavour 83/85, Foligno

-Attivita di segreteria

-Gestione prenotazioni biglietteria
-Back e front office

-Accoglienza

Contratto di prestazione occasionale d’opera lavoro autonomo occasionale

Lavoro e posizioni ricoperte Operatrice orientamento socio-sanitario nell’accoglienza di richiedenti asilo in

Date (da—a)

Datore di lavoro

Principali attivita e
Responsabilita

emergenza prefettizia (CAS) da gennaio 2017 ad aprile 2019.

Operatrice di accoglienza di donne rifugiate (ex SPRAR, attuale SAl) da gennaio
2019.

Operatrice di sportello di consulenza in materia di immigrazione, presso sede del
comune di Bastia Umbra

Compilazione richieste di cittadinanza, compilazione documenti, mediazione.

Gennaio 2017 — 30 giugno 2022

Cidis Onlus
Sede Operativa: Via Oberdan 119, 06034Foligno
Sede Legale: Via della Viola 1, 06122Perugia

-Orientamento sull' accesso ai servizi socio-sanitari del territorio e compilazione
modulistica per la richiesta della tessera sanitaria. i codici di esenzione, la scelta
del medico di famiglia e del pediatra per i minori ei successivi rinnovi e ritiri, della
richiesta di residenza, della carta d'identita

-Attivazione dei percorsi di sensibilizzazione sulla saluta psico-fisica

specifici in base alle necessita dei gruppi target ospitati creando contatti

con il territorio: medici di famiglia, servizi anagrafe sanitaria, comunale,



CUP, servizispecifici territoriali (CSM) antropologi, specialisti ed aziende
ospedaliere
-Gestione emergenze sanitarie
-Responsabile della convivenza, gestione e manutenzione delle
strutture diaccoglienza
-Erogazione di pocket money e di food card

-Acquisto di kit vestiario e accoglienza, kit letterecci stagionali, conseguente
erogazione

-Redazione prima nota per rendicontazione progetto
-Back office
-Riunioni di staff e di sede

Contratto Contratto di collaborazione a progetto
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Lavoro e posizioni ricoperte

Date (da-a)

Datore di lavoro

Principale attivita e
responsabilita

Contratto

Lavoro e posizioni ricoperte

Date (da — a)

Datore di lavoro

Principale attivita e
responsabilita

Contratto

i E !VO,;.’?GSC

Operatore sociale nell’accoglienza di richiedenti asilo e rifugiati (CAS).
Agosto - Settembre 2016

Cooperativa Eta Beta
Cas Excelsior, Via
Taro,1Montesilvano,
Pescara.

- Gestione delle emergenze (richieste da parte degli ospiti, primo intervento).
-Accompagnamento e supporto presso strutture sanitarie;

- Organizzazione e sporzionamento dei pasti;

- Tutoraggio e controllo delle stanze

- Invio presenze giornaliere alla Prefettura

- Affancamento a tutte le aree interne (Sociale, Legale e Sanitaria);

Tirocinio formativo con conseguente contratto a tempo determinato

Operatore sociale nell’accoglienza di richiedenti asilo e rifugiati. (CAS e
SPRAR).

Agosto 2015 — Marzo 2016
Caritas diocesana diFoligno, Piazza San Giacomo, 11

- Gestione dell'iter procedurale del richiedente asilo

-Collaborazione con istituzioni pubbliche e private (questura, prefettura, awocato,
altre associazioni);

-Accompagnamento e supporto presso strutture sanitarie ed educative;

- Organizzazione e gestione dell'alimentazione degli ospiti e distnbuzione spesa.

- Mediazione linguistico culturale;

- Supporto amministrativo;

- Supporto all'integrazione degli ospiti nel territorio.

Borsa lavoro
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Lavoro e posizione ricoperta

Date(Da— a)

Datore di lavoro

Principale attivita e
responsabilita

Contratto

Lavoro o posizione ricoperti

Date (aa —a)

Datore di lavoro

Principali attivita e responsabilita

Contratto

Lavoro o posizione ricoperte

Date (da — a)

Datore di lavoro

Responsabile dei punti vendita per il confezionamento di pacchi regalo per gli
eventi: “Un regalo coi fiocchi. Per tutti”.
Campagna sfido la fame e Campagna Coltiva.

1° Novembre — 31 Dicembre 2015 (Euronics Foligno, Decathlon)
1° Novembre — 31 Dicembre 2014 (Limoni, Gardenia e Euronics Foligno e Trevi)
1° Novembre - 31 Dicembre 2013 (Euronics Foligno)

OXFAM ltalia, Via Concino Concini, 9 Arezzo 52100 (www.oxfamialia.org)

-Individuare, formare, supervisionare e selezionare volontari
-Compilare una tabella con la copertura dei turni d! ciascun volontario; (utilizzando
excell)
-Accordarsi con il direttore del punto vendita per i materiali disponibili e
quelli da reperire;
-Invio di un report settimanale di aggiornamento;
-Promozione dell'evento tramite social network, giornali locali;
-Monitoraggio in quattro punti vendita diversi;
-Custodia la somma raccolta giornalmente del punto vendita;
-Contabilita e invio del resoconto giornaliero (excell)
-Invio dell'incasso totale tramite CC

Contratto di collaborazione occasionale e professionista

Fundraiser per progetto di Felcos Umbria, presentato durante il
Forum dell’apicoltura del mediterraneo che si & tenuto a Foligno

7 - 9 novembre 2014

STUDIO LOGOS di Nicoletta Gasbarrone,
Via XIV Settembre 73, Perugia

Comunicazione esterna e gestione delle pubbliche relazioni, vendita di miele per il
progetto portato avanti da Felcos Umbria

Collaborazione occasionale

Fundraiser, Procacciatore di donazioni per Amnesty International

20 ottobre — 15 dicembre 2014

Aragom Inziatiye Srl, sede legale in Milano, Via Vittoria Colonna 49

Principale attivita responsabilita Presentare la ONP al pubblico, rendere not alla popolazione gli obiettivi, le

attivita ed bisogni delia ONP; fornire su richiesta informazioni e/o disthbuire
materiale informativo;motivare le persone piu ricet4ve a divenare sostenitori
della ONP

Contratto Collaborazione occasionale
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Date (da — a)

Datore di lavoro

Principale attivita e
Responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da-a)

Date (da - a)

Date (da - a)

Date (da - a)

Date (da - a)

Date (da - a)

Date (da - a)

Dicembre 2010 — Marzo 2011
Novembre 2012 — Febbraio 2013

FELCOS Umbria,
Via Oberdan, 123 Foligno 06034 (PG)

-Promozione e monitoraggio di progetti di cooperazione internazionale
dell'Associazione
-Ricerca, monitoraggio e individuazione di bandi di finanziamento europei
-Promozione, creazione e accompagnamento di partenariati territoriali
-Approfondimento delle tematiche relative alla comunicazione e visibilita
dell'Associazione

-Ricerca delle iniziative dellUNDP(Programma delle Nazioni Unite per lo Sviluppo)

24-28 novembre 2022
Master in Europrogettazione, durata 25 h
Progeu

1 febbraio 2021

Giornata formativa "UN APPROCCIO TRANSCULTURALE E INTEGRATO
NELL'ASSISTENZA ALLE DONNE RICHIEDENTI PROTEZIONE
INTERNAZIONALE",

nell'ambito del progetto Diritto di Essere in Umbria XIII annualita. Anci Umbria —
formazione a distanza

Maggio 2020 — dicembre 2020

Docente in materia di MGF in una ricerca gestita da Cidis Onlus e Usl Umbria 2
Pubblicazione di un report

Novembre 2019- Aprile 2020 (spostato in FAD)
PROGETTO FREE LIFE 3 - Fuori dal Rischio Emarginazione ed Esclusione Liberi.
Insieme Favorendo I'Emersione — Formazione”

27 Febbraio — 1 Marzo 2019
Corso Salute ed Intercultura - Aspetti Generali e Focus sulle Mutilazioni Genitali
Femminili. Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica —Loc. Pila,

Novembre 2018 — Febbraio 2019

Progetto Free Life 2: Fuori dal richio emarginazione ed esclusione Scuola Umbra di
Amministrazione Pubblica — Loc. Pila, Perugia

Settembre — Novembre 2018
Corso sulla Tratta nel sistema di protezione internazionale facente parte del progetto
PUZZLE: Interventi per il potenziamento dell'Accoglienza in Umbria

Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica — Loc. Pila, Perugia



Date (da - a) Settembre 2018:

La tutela della salute dei richiedenti protezione internazionale facente parte del Fami,
progetto

PUZZLE: intervento per il potenziamento dell'accoglienza in Umbria Scuola Umbra di
Amministrazione Pubblica - Loc. Pila, Perugia

Date (da - a) Maggio - Giugno 2018:
Percorso di aggiornamento per operatori dei Punti Unici di accesso del progetto
Passi: Promozione dell'accesso ai servizi per l'integrazione “ Frontiera Lavoro,
Contenuti: Profili critici della protezione internazionale ed umanitaria. Stranieri ed
accesso alle prestazioni sociali

Date (da — a) Aprile 2016 — Luglio 2016
Centro Studi Citta di Foligno, Via Oberdan, 123
Corso di alta formazione per “Tecnico specializzato in accoglienza per rifugiati (250 ore).



Date (da-a) Aprile 2014 — Marzo 2015
Centro Studi Sociali sull'lnfanzia e I’Adolescenza "don Silvio De Annuntiis" Via
Tagliamento snc, Scerne di Pineto 64020 (TE)
Master di | livello in “Politiche e Servizi per la riduzione della poverta” della Pontificia
Facolta di Scienze dell’Educazione "Auxilium' di Roma con la collaborazione della
Delegazione Caritas Abruzzo e Molise, la Fondazione Caritas onlus della Diocesi di
Pescara-Penne, e il contributo della Fondazione “Istituto Banco di Napoli".
Discussione di un project work finale ideato da me ed intitolato“Condivisone di terre".

Date (da-a) Aprile 2014
Convegno di Studio: “Esclusione e poverta. Quali strategia a liveJlo locale e
nazionale?" Centro Studi Sociali sull’'Infanzia a I'Adolescente "Don Silvio de
Annuntiis", Sceme di Pineto (TE)

Maggio 2013Seminario formativo: “La democrazia Partecipativa aspetti teorici.
Date (da-a) metodologie e ruolo dei facilitatori”.

Patrocinio del Comune di Foligno, Legambiente, Laboratorio citta aperte,

Chiaroscuro, Forum dei cittadini,CittadinanzAttiva.Foligno.

11-14 Marzo 2013

Model United Nations 2013, relativo corso di formazione.

L’ONU e le Organizzazzioni Internazionali, Tematiche affrontate nei comitati e
“Position Paper', Regole di procedura, Risoluzioni, Speech and Public
SpeaKing in lingua inglese.

Date (da-a)

Ottobre 2012
Seminario: “L’approccio delle capability applicato alla disabilita: dalla teoria
dello sviluppo umano alla pratica". ANCI Umbria, Via Alessi 1, Perugia.

Date (da-a) Seminario: “La partecipazione dei cittadini come strumento di buon governo e
democrazia". ANCI Umbria, Via Alessi 1, Perugia

Ottobre 2011 — Novembre 2013

Universita degli Studi di Perugia, facolta di Scienze Politiche, con tesi
magistrale in

Cooperazione Internazionale e Sviluppo.

Date (da-a) Argomento tesi: “Democrazia Partecipativa e integrazione dei migranti: sfide e
prospettive".
Votazione: 100/110
Materie trattate Democrazia Partecipativa e Governance, Antropologia delle
relazioni interetniche, Economia dello sviluppo, Crimini Internazionali,
Organizzazioni Internazionali, lingua inglese.
Ottobre 2007 — Luglio 2011
Universita degli Studi di perugia, facolta di Scienze Politiche corso in Relazioni
Internazionali.

Date (da-a) Argomento Tesi: Sviluppo Umano e analisi dei vari indici di sviluppo".
Votazione: 90/110
Materie trattate: Storia delle Relazioni Internazionali, Economia Politica,
Etnologia, lingua inglese e spagnola.

PUBBLICAZIONI n

MGF: Mutilazioni genitali femminili, un fenomeno globale
Esiti del percorso di ricerca, formazione e sensibilizzazione
In collaborazione con UslUmbria 2 e Cersag, Cidis Onlus



Madrelingua Italiana

Altre lingue Inglese Francese Spagnolo
Capacita di lettura Buona Buona Buona
Capacita di scrittura Buona Elementare Buona
s Buona Elementare Buona
Capacita di
espressione orale
Predisposizione al rapporto con il pubblico soprattutto nell'ambito
Capacita ecompetenze multiculturale. Attitudine al confronto con diverse culture, acquisite durante
relazionali le esperienze di volontariato e professionali.

Flessibilita e spirito di adattamento dovuto anche alla partecipazione di due
GMG e di molti camposcuola.

Predisposizione alla gestione e conseguente organizzazione di gruppi sia
di bambini che di adulti, acquisite durante le mie esperienze professionali e
di volontariato.

Competenze organizzative e . . . , . .
P g Rispetto per le scadenze, determinazione nel raggiungimento degli

estionali L . e : IO
g obiettivi, problem solving e capacita di affrontare situazioni di stress.
Interesse nell'apprendimento di nuove mansioni e compiti.
Forte senso di responsabilita.
Capacita e Competenze Buona conoscenza dei sistemi operativi di Windows.
tecniche Buona conoscenza del pacchetto Office.

Ottima conoscenza di Internet Uso abituale di Social Network.

Capacita e Competenze . o Lo . L
Corso Teatrale per molti anni, sia durante i miei studi che dopo. Due anni insieme alla

artistiche Compagnia “Teatrasia" di Foligno.
Anno 2020 , ancora in itinere, corso di teatro presso lo spazio Zut nella citta di
Foligno.
Corso base diClownterapia, presso ilTeatro San Carlo diFoligno: modellare i
palloncini
Altre competenze
Sport di gruppo: Calcio, calcetto, basket, pallavolo.
Sport individuali. ginnastica artistica, nuoto, danza, balli latino-americani, corsa.
Cakedesign, cucina casalinga.
Anno 2022: Corso Haccp con attestato. Aiuto cuoco presso una taverna di
Montefalco per la festa paesana.
Animazione di bambini dai 2 ai 12 anni, fatta per piu anni presso I'oratorio di San
Feliciano
Dal 2014 presso “Pimpinello spazio gioco” gestione feste di bambini, animazioni e
babysitting.
Corso di Primo Soccorso Giugno 2018, Corso di Formazione addetti antincendio in
aziende an rischio incendio medio, Gennaio 2019
Patente guida B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai
sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento

UE 2016/679)
In fede,
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